Association québécoise de défense des
droits des personnes retraitées et préretraitées

SECTION MONTREAL-NORD

Nouvelle Zguipe...
nouveaux dgfis.. .
Nouveau CA de 1 AQDR pour 2000-2001'!

Septembre-octobre 2001
VOLUME 8 - NUMERO 3

C est avec plaisir que nous vous prdsentons le nouveau Conseil d administration de 1 AQDR pour
2001-2002. Sur la premitre rangde, dans 1 ordre et de gauche droite on recamra t: Fran ois Blard,
Aitar du Gardien, la sscritaire Rolande Durocher, le pr@Zsident Ranald St-Jean, la respansable des
tdlgdhistes, blette Devault et le trsorier, Jacgues Benoit. En deuxitme rangle, et de gauche
droite, nous avans les administrateurs(trices) suivant(e)s: Anita Ferland, Jacques Trudeau, Denise
Simard, Christiane Allard et Umberto Di Genova. N apparaissent pas sur la photo: la vice-pridsidente
Monique C t@-Petit et les administrateurs Rdoert Girardin et Joseph Nour.
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Calendrier des activit@s de 1 AQDR (Mtl-Nord)

Bonjour et bienvermue  chacune et cha-
cun des anciens et nouveaux membres.
Nous revoici, encore une fois, au ddout
due autre am@de, qui Jj espiire saura
vous Etre agrZeble.

RENCONTRES MENSUELLES

Nos rencontres mensuelles c. .d. nos
dZjeuners-retrouvailles sont toujours au
progranmme le premier mercredi du mois
dks 8:30 hres, au restawant ZApelia au
6247 boul. IZger MontrZal-Nord.

Les prochaines rencontres serant les 3
octobre, 7 novembre et 5 ddcembre
2001 2 janvier, 6 fvrier 2002.

Parlement des Sages AQDR

Une deuxitme l@gislature a eu lieu les
17-18 et 19 septerbre demiers. Trmis
nouveaux projets de loi y ait @@ pridsen -
tzs.

Ia tdl@vision, au camal de 1 Assanbl@e
nationale, a retransmis des pdricdes de
cette session spdciale du Parlement des
Sages Qu@bec.

Semaine des AQDR

Afin de Zldbrer la Semaine promotion-
nelle de 1 AOR, chague section est libre
d orgeniser une activit@ quelconque
d s doix prnant la visibilit@ de
la mission de 1 AOR. Celle-ci vise la
fense des droits de taut irmdividy, dens les
domaines suivants: abus et violence, af -
faires Jjuridiques, sant@ et services
sociaux, et tout sgpdcialement cette arre:
hdoergement public et privd de 9

par Monique C t@-Petit

persames et moins , en
faisant adopter une 1gle-
mentation par les auto-
rit?s des paliers gouwver-
nemental, mmnicipal et les
@Eablissements du do-
maine de la sant@.

Pour MontrZal-Nord, la
Ddoration ammuelle de la Semaine pro-
motiomelle de 1 AQDR se tiendra au
Ch teau Beaurivage en ddbut d octobre.

Colloque automal le 10 Octobre
2001

A ddout de la jourm@e nous aurons, de
la section pr@vention et relation comu-
nautaires, Mme Franceline Robinson,
sergent-ddcective et of ficier de caxerta-
tion/fraudes. Franceline nous enseignera
sur: ocament dpoister les fraudeurs et
cotrer les pitges qu ils nous tendent tout
en incluant les menipulateurs .

Dans la vie mouvement@e d aujourd hui
o les jowrs dXfilent pleine vitesse sans
que 1 on puisse revenir en arritre, souvent
a fait face des situations impr@vues et
surtout non ddsirdes.

C est pourquoi ce oolloque, notre
anf@rencier de 1 goris-midi M. Andrd
Harvey aussi @crivain, nous apprendra
dZdramatiser les @vZnements dans notre
quotidien et nous suggdrera des solutions
en nous faisant profiter des petits trucs d2-
couverts derritre les sept (7) portes du
bonheur.

Biawene tautes et tous (voir 1 invita-
tim lapage 27.)
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Message du pr@sident

Ressources transitoires
R@sidences-h@bergement priv@es de neuf personnes et moins

Ce document de pr@sentation du projet 2001,
recherche et rzdaction de Beno t DZp t, (b.ph.)
sous la supervision de wotre humble serviteur,
prdsident de 1 AJR de Mcl-Nord, de ses colla-
borateurs, du Comit@ d hdbergement et du CLSC
de Montr@al-Nord, nous permet de pr@senter nos
recommandations.

Ce travail de recherche dmontre bien que la
pooulation de persames od(e)s est en forte
croissance. De plus, ce ph¢nonkne  une forte
incidence sur la prooortion de gens P(e)s, en
plus ou moins grande perte d autonomie et que
les rsidences, dites transitoires, serat de plus
en plus ndcessaires. Ce dont tout le monde, et en
patialier les dif fidrentes instances politi-ques,
nart pas 1 air de == dorter.

Voici nos recommandations:

I- Nous recomandons la cr@ation d une rZgle-
mentation unifomre pour 1 gfration de tou-tes
les cat@gories de r@sidences pour persames
dP(e)s, et tout particulitrenent, pour
les ressources transitoires de celles de 9 per-
sames et moins.

2- Nous recomendons de profiter des fusions
mumnicipales de 1 autame 2001, loi 134, pour

int@grer la rZglarent ation wique.

3- Nous recommandons que ce riglement uni-
que soit accompag® de 1 @mission d un per-
mis d exploit acim.

4- Nous recommandons un riglement plus mus-
cld, en 1 ocorrence, la crZation d un permis
d oZratian. De plus, des inspectians surpri-
ses porraiat G&re faites, afin e Wrdifier
panctuellement, si la r@glementation est res-
pectZe et si les clauses dites Services de 1 an-
nexe au bail sont respect@es aussi.

5 Nous recommandons que 1 @mission de permis
ne reltve pas d un organisre privd accrdditeur,

par Ronald St-Jean

mais plut t du Gouverne-
ment provincial, par len-
tremise de la SHD, ou de la
Ragie de la Sant@ et Ser-
vices sociaux ou encore des
municipalitzs.

6- Nous recommandons que soit cr@@e une nou-
velle cat@gorie d hebitation au niveau muni-
cipal

Nous recommandons que toutes ces sugges-
tions soient rZaligZes sous 1 Zgide d we Carte
des droits des a md(e)s.

I1 faut doc nous assurer collectivarent que les
ressources transitoires dament les services
adZquats lexs mWxidents. les reidents fai-
ble reveru n ant pas  Etre pdalisds dans leur
dignit®@. C est porr cela qu il faut s assurer, qu ax
aussi re olvent les services auxguels ils ait droit,
el tant que menbres de notre collectivit@.

Nous considdrons @galement que les coupures
dans les programmes sociaux, particulitrement en
e qui tade les aird(e)s, sar injustifies, et,
consgquenment, exigeons le financement public
de 1 hdoergement de gens od(e)s faible reveru.

Il far assurer la cd@rence et 1 ef ficacitd de nos
recomendations et que 1 on recamaisse les
ressources privdes transitoires come des
ressources part entitre du systime de sant@

quodcois.

Voil en quelques phrases un r@sun@ de notre
recherde et travail. L egpace ne me permet pas
de plus @laborer sur le sujet. Possiblement, que
dans le jourmal Ie Guide de Montrzal-Nord, je
porxral revenir sur ce dossier. Cette recherche
touche tous les gens de 50 ans et plus et non pas
seulement ceux de 1 AQDR.
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MaIlOiI‘ GU.Y DOI'@ (membredel’AQDP®

Ressources intermeédiaires pour personnes autonomes et semi-autonomes
Accrédité Cognitrix - Organisme reconnu par la Régie régionale de la Santé
Chambres meublées - repas et activités sportives

Qualité de vie accrue - Résidence transitoire - Immersion
(Selon la Charte des droits et libertés)

3375, rue Prieur, Montréal-Nord (Qué) H1H 2K8 Téléphone: (514) 852-4261

Cellulaire: 249-2529 Bureau: 326-

ddition cheveux et P1

SpZcialiste en crZation exclusive 2

de prothises capillaires et transplant atio
Propridt aire: Iuigi De Filippis

4929, Jarry Est (suite 205) St-Lgonard, Qudbec HIR 1Y1

]

Transport M@dical Isabella

Avec accompagnement pour consultations m@ddicales

\\C'_//
~ . -~
Monic Iussier _ & (514) 990-5947
Directrice ~-TM
/7
/|\
Service, courtoisie, efficacit®?

Pacgette: (514) 854-6745 N (450) 926-3010

Nettoyeur PLUS. oue NET

Prop. Luc Décary

Chemise - Tissage - Réparations

Cuir - Suéde - Fourrures | 5110, de la Gare
Mtl-Nord, Qc H1G 2C1

Entreposage - Cordonnerie o o Tél.: (514) 321-1400
Service a domicile (514) 494-8359

Spécialité: robes de soirée

Ie Gardien  Septembre-octobre 2001

ACBR



Nouvelle @quipe... nouvel @lan... nouveaux dofis...

En mali dernier, les membres de 1 AQDR en assem-
blZe ggnrale, ont @lu un nouveau Conseil d admi-nis-
tration compos@ d hommes et de femmes bien dg-
cidd(e)s Jjouer wn r le de premier plan au sein de
notre association. Il est heureux de amstater la vere
de plusieurs mouvelles figures, ce qui est pro-metteur
de synergie noavelle fort apordoice. L are qui
S amorce, en septenbre, devrait nous apporter de
1l actim et la gpratie qe les dwoits des personnes
P(e)s seront Wferdus, et e, dans le cadre et le
res-pect de notre mission.

Depuis deux (2) ans 1 AQPR s @tait donn@e comme
dojectif de comsolider son organisation quelque peu
doficiente cause de son ddveloppement plus rapide
qQue prgvu. Mission accarplie; on constate aujour-
dhd que taut, au presque, est mBligD et que 1 asso-
ciation est en mesure de r@pondre aux besoins tou-
jours grandissants de ses nombreux membres. Val
la raism pour laguelle, plusieurs dossiers ant @@ tem-
porairement mis de cot@, faute de temps et ce
ressources.

L heure est vaerue maintenant de passsr 1 actim,
et si possible, de prendre les boudZes dodbles telle-
ment les grands dossiers de 1 heure sont inmportants
Je n en mentiomerai que quelques-uns: que penser
du projet de loi sous la gouverne du rfseau de santd
et des services sociaux, et qui rne vise rien de moins,
qu faire taire tatte cdtige dirigze s exdroit.

Les administrateurs seront nom@s par le Gouver-
nement, donc, non @lus par la population comre ¢ est
le cas actuellement. Cette demitre en sera donc ex-
clue, c est n readl e trate ans en arritre et qui fait

par Clgment Beaudoin

fi du principe de la reprdsent adv -
it» L AQDR doit ddnoncer ce
projet rdtrograde avec beau-

coup d dnergie.

Pourquoi notre CLSC n est-il pas
en mesure de nous offrir des
services mgdicaux convenables?
Pourtant, d autres CISC ont trou-
v les ressources rcessaires et
wpoadent d une fa on plus ac-
ceptable aux besoins de leur population. Est-ce que 1 an
a suf fisament pladd en priorit@ les soins et services
damicile? L AQDR se doit d exiger des rfponses  ces
questions.

Certaines @sidences privdes exploitent honteuse-
ment un grand nombre de personnes g@es ddmu-
nies et sans ddfense. Heureusement, 1 AODR est tris
active dans ce dossier, puisque d7j , une Gtude est
en cours qui permettra d y faire toute la lumitre et de
trangrettre ax dif frars paliers de gouvernement,
les recomendations qui s imposent.

Pour que notre association puisse ajouter force et
crZdibilit® aux dossiers en cours, et venir, il fada
qu elle puisse compter sur 1 aopui indZfectible de tous
ses membres. Une augmentatiom significative da
membership serait aussi per ue come une for-me
d encouragement et de support aux membres du
Cmseil d administration qui ne camptent pas lax
temps et dfpensent beaucoup d @nergie pour mener
teme les dossiers qui les priZoccupent.

POIRIER ET FR"RE TRANSMISSIONS

Un entretien pr@ventif pourrait vous @viter

IINC.

Spécial automnal

Sp2cialitgs
Transmissions automatiques et maruelles

Prop. Alain Long

...................
o .

Mise au point de Enbrayages - Dif fratiels Un escompte
la transmission . . . ) o
pour I'hiver Tractim avart - Wrification par ardirataur de lO °
est accord?
, TQl@phone aux membres
11638, boul. L ArchevEque (prits Heni-Bouras- de 1 ACDR
=) (514) 322-6420 . S5 T-T L
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La planification
testamentalre

® Voae patrimoine, ¢ est 1 acquis de taute e vie. Le testament
demeure le seul moyen 1@gal de 1l@guer vos biens selon vos
plus strictes volont@s . Une bare planificatian testamentaire
dareure la saeule fa an de tirer le meilleur parti des avantages
fiscaux qui permrettrant de protdoer votre capital catre les ef -
fees de 1 inp t.

® Cest porgoi la Banque Nationale, nous mettans  wvotre
dispositian les meilleurs spdcialistes afin d assurer une
transmission d actif harmonieuse et financitre, tout en @vi -
tant, les nombreux pitges fiscaux et 1@gaux.

® Nous sommes disponibles pour vous assister, alars
n hgsitez pas car nous vous offrons la possibilit@ de pro-
t@dger votre patrimoine afin qu il soit transmis  vos hori -

tiers .
B TRUST GENERAL DU CANADA Banque Nationale du Canada

Sylvie Ménard Lucie Sauvageau Carole Blouin

Planificateur financier Planificateur financier Planificateur financier

(514) 324-6944 (514) 387-2865 (514) 323-5888
Geneviéeve Brien Filomena Vetrone
Planificateur financier Directrice/Financier senior
(514) 324-6944 (514) 327-1611

6015, boul. Henri-Bourassa Est, Montréal-Nord (Qué), H1G 2V1
Téléphone: (514) 324-6944, Télécopieur: (514) 324-0539
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Fiscalit®@ et h@bergement (2000-2001): commentaires personnels

Mes commentaires n engagent en rien 1 AR de
Montrzal-Nord ou 1 AR provinciale. C est tout sim-
plement we doservation en tat gqe fismliste et la
fismlity, mm avis, joee wn r le inportant dans notre
socigt@. Prenez comre exenple une propri@t@d qui se
vendait autrefois $15,000.00 (durant les amdes
1960/65) se paie maintenant tout pris de $90,000.00
dollars. Ie merd® de 1 immdbilier a fait wn baod for-
midable au cours des anndes. Pr@sentement, beau-
coup de persames gdes bangficient d un portefeuille
bien cgami et ils ait recoars divers secteurs de
placarent afin de faire fructifier lar arget.

Vail porguol 1 adentation prise cette arme, concer -
nant les documents come le mandat d inaptitu-de, la
proaration et le testament, a une importance primor -
diale. Je ocotimuerai doe  faire des oconfi-rences
afin de dZmtrer 1 importance quil y a, e pas
laisser de tierces persames s ocauper de nos af -
faires.

H@bergement

Mon expdrience dans ce domaine (Maison Notre-
Dame, la Cititre, Sherbrocke et Manoir Guy Dor@) me
porte  souvent poser des questians sur les frais
d Wergament, la qualit@ de vie et la qualit®d des re-
pas etc., vous savez il faut Gre prudent dans nos pri-
ses de dcision. Dans ces r@sidences d hdbergement,
nous devons vivre au quotidien avec des homres et
Jes fames issu(e)s des dif frats miliax de la so-
cigt@. D autres questians, toutes aussi priZoccupantes
concermant la persame elle-nffre, son ¢ t@ social,
sa solarisation, les interverant s familiax et so-ciaux
et le curateur public, nous amknent parfois vivre des
sitetias difficiles come le prdolime d i-solement,
(solitude, auare visite des prodes etc.). Cest loin
d Exe le paradis pour ces gens. Toute persomne ayant
1l intention & traveiller dans le milien de 1 Wdoerce-
ment, (prdoosd. association ou propridtaire) devrait,
mon sens, y Vvivre au quotidien pendant quelque
temps

Je recommande au gouvernement d @tablir des berk-
mes en tenant oconpte, toutefois, des conditions des
@ ablissement s et des services of fats. Depuis 1982, du

par Guy Dor?

temps oz j occoypais la faxrtim
de directeur en immdbilier pour
la fimme Natiaml Trust, j al rawmr -
QW que certains investisseurs, £
reconnus conme des requing de 'f & =
1a firace, at pofitd & faillites |
commerciales, ou autres sub-
terfuges, poxr faire 1l adwet &
gros blocs  appartement s milti -
ples afin de les cawertir en u1Zsi -
dences pour persomnes gdes.
natr pas encore rdglementd ce secteur en terme de
ad¥.

Nos gouvernements

Au niveau municipal, je crois que nos reor@sentant s
araiet intr® - ¢tablir des zaes standards. Une
1sidence de 9 persames et moins, devrait Gtre auto-
rigZe dans un secteur msidentiel. Il faut qu an mednti -
are 1 doligation d ingpection des aliments ainsi que
1 inspectio des liaux par le service d incadie lo-cal. Tl
Serait sadmitable @ogalement d gtablir une md-thode
e dlassification en s ingpirant de e qe 1 an fait au
ministitre du Tourisme concernant les G tes du pas-
sat  (en terre d ¢toiles et d Agricontouars) . Les vZsi-
dences ant uwne rentability restreinte; an devrait larx
faciliter la t de en lar pemettant 1 embauche de
& agiaires issu(e)s du milieu social.

Iles classifications

a Les r@sidences de 9 persomes et moins
(ARFAQ) .

b les r@sidences de 9 persames et plus (ARRQ) .

9 Ies towrs d habitation  apgpartement s miltiples
(come sur le boul. Gouin  Mcl-Nord) .

d Les r@sidences clandestines appartements muil -
tiples et bungalows clarndestins.

e Les centres palligifs.

f) Les centres de langue dur@e (CHSID) .

Note: Il reste besucoup de boulot faire dans ce mi -
lieu et je copte travailler activarent  adlicrer le
systime. Il y a urgence et nos associations, de com-
cert avec nos gouvernements, doivert tout prix net -
tre le taps et les priarit?s  la bare place.
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Un nouveau pr@sident AQDR pour 2001-2002

Nous vous pr@sentons le nouveau pr@sident de 1 AQ-
DR pour 1 ann@e 2001-2002, M. Ronald St-Jean. Vaici
quelques notes  son sujet:

N Montrzal, dans le quartier Rosemont le 13 sep-
tenbre 1941, Romld est 1 amnd due famille de
quatre (4) enfants. I1 frogeta daoord dif forentes
@oles du quartier Ste-Marie pour finalement aboutir
au CEGEP d Ahuntsic az il s intressa, tris dAriause -
ment, 1l gtude des sclences  policitres.
Ce qui le nknera bien entendn, en 1965, faire car-
ritire dans le service policier de Mcl-Nord.

Entre-temps, il rlussit gagner le coar d e jaure
fille em ogd%, daire Allard, lui avoue son amour
et la cawainc de 1 @oouser, le pramier juin 1963 en
la parocisse de St-Alexis-des-Mmts (Maskinono?) .
De cette wnion nequit quatre (4) enfants: tais Q)
cgar as et ue fille. Plus tard, Claire et Roald sait
devenus les heureux grands-parents de sept (7)
beaux petits-enfants

Mais revenons au policier St-Jean. Rowald c est
d abord et avant tout wn home d action. Apris avoir
rapli le r le de policier-ambulancier drant les cing
premitres ammdes, 11 est promi, en 1970,
au grade de sergent de gendammerie. On recoma t
1 exellence e s travail, et dEs 1971, an le voit mi-
liter cette foisci  titre de sergat-dztective. Bn 1972,
avec 1 int@oration des services de police e 1 le de
Motrzal, il demeure sergent-ddtective pour le carpte
du SPCUM.

Perdant 25 ans 11 est attach?d au Bureau des En-quEtes
criminelles MmtrZal-Nord et firnalement, en 1996-97,
o 1lui onfie la respansabilit@ du Bureau des enqutes,

par Fran ois BZland

lors des absences de 1 Of fidie~
comandant de la SR-ret®, mais
avec un autre grade supdrieur,
soit 1 gouivalat de celui de liau-
tenant-ddtective. Enfin, apris 32
ans de loyaux services, au sein
du corps mli-cier, Rorvld tire sa
vrence et prad e retraite
bien mZrit@e le 7 mai 1997.

Peu apris son arrivde au serv-
ice de police de ME1-Nord, il tient
auprts des jeunes,

faire du bavolat
et ce, diks 1 autome 1965. Son
implication auprts de divers organismes le prouve et
nous vous laissans juger par vous-mires: il a @td
pr@sident de 1 Asso-ciation sportive de Mcl-Nord

(ASMN), pr@sident des Jeux du Qudbec (RZgion
Bourassa), pr@sident du Hochey mineur de Mtl-Nord
(FOHG) , pr@sident des Gouverneurs de la Ligue Ju-
nior AN du Qudoec en plus de ramplir le r le de se-
ataire, tr@sorier et directaur de divers autres orgen-
igres de loisirs de Mcl-Nord. C est doe dire plus de
35 ans de bn@volat aupris des jeunes de Montr@Zal-
Nord. 2h! j adbliais de dire @oplarent qu il a @@ aussi
prZsident de 1 Association des policiers de Mcl-Nord.

Ronald est membre de 1 AQDR, mais depuis un peu
plus e 16 nois, il fait partie du C.A. de notre asso-
clation. Et tout rZoemment, en mai 2001, 1 occasian
de notre assabl@e ga@rale ammuelle, il a @@ Jlu
prZsident de notre organisme. Come je le mention-
mais wn peu plus haut, Roald ¢ est d akord et avant
tout n hame d action et qui aime  relever de nou-
veaux dfis.

sl

EXCELLENCE INC.
Courtier immobilier agréé

333, Lacombe, suite 201

Guy Rodrigue
Agent immobilier agréé
Membre de 'AQDR
Tél.: (450) 654-2121

Vous voulez vendre ou acheter?

ACtion et PROfessionnalisme en immobilier ®

LeGardeur (Québec) J5Z 1N2

AC/PRO Excellence Inc. est franchisé indépendant et autonome de AC/PRO Québec Inc.

Cest AC/PRO qu il faut consulter!

o Prix spéciaux aux '..
° membres de 'AQDR o

Mtl: (514) 990-2122
Cell.: (514) 947-2122
Paget.: (514) 530-8691
Fax: (450) 654-8678
grodrigue@cedep.net
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Assembl@e g@n@drale de 1 AQDR provinciale

Ie 21 juin demier, j ai assist®
aruelle de 1 AR provinciale. Pour 1 occasio,
j&ais accompagn?d de notre vice-pr@sidente, Mre
Monique C t@-Petit, et de Mme Rolande Durocher,
secrPtairve (AQDR, Mcl-Nord). J ai bien apprdcid
1 atmospitre qui rEgmit dans la salle et je fus @ople-
ment impressionn@? par 1 enthousiasme des repr@sen-
ants des diverses rgions. Ces gens dsirent et
visent le mEre but: Ia protection et le respect des
persames odes et 1 orientation principale pour
2001/2002 est la suivante: Contrer la violence
pPhysique, morale et psychologique dans les maisons
d hdergement .

1 assablZe gawrale

Al cours Ce la rencotre, an a procddd 1 dlection
dwm nouveau Cseil d administration et, suite au
vote populaire, (89 persames votantes) les person-
nes suivantes furent @lues: la pr@sidence, Mre
Lucie Bourdon de Laval, la vice-pr@sidence/commi-
nication, Mre Yolarnde Richer de la rgion de St
Jean/Richelieu et la vice-pr@sidence/dzveloppe -
ment, Mme Nicole Schmitt de St-Edwidge. Au secr@-
tariat, Mre Yolande Bouchard, de la mZgion de Ro-
berval et la tr@sorerie, M. Normernd Iemieux de St
Enilie-de-1 nergie. Et came administrateurs (txi-
ces), Mmes ILouise Rajotte de Drummondville,
Monique C t@-Petit, (AODR de Mtl-Nord), Marthe
Vaillancourt de Jonqu tre et Messieurs Jean Cado-
rette de Montrzal, Maurice Boucher de I@vis et Jo-
seph Caron de Charlesbourg. Il y a deux (2) persan-
nes rgmr@rdes au sein de cet organisme provincial
et ce st le directeur gadndral, M. Myroslaw Sme-reka
de St-Jean/Richelieu et la secr?taire provinciale, Mre
Diane Champagne de Ville IaSalle.

Je croyais que 1 AQDR provinciale comptait s de
20,000 menbres. Qu elle ne fut pas ma surprise d ap-
pradre, lors de la lectre du budget, qu un total ce
prts de 7500 persames faisait partie de rotre orop-
nisre, la grandeur du territoire quddZoois. L AQDR
de Mtl-Nord, pour une, avec ses 800 menbres,

et plus, taude le 11% du total des membres en rigle
de 1 AOPR provinciale. Lorsque les gouvernements
voient seulement 7500 persames lever les bras pour
reverdiquer leurs droits sur wn tctal de pris d un mil -
lion de persames od(e)s, (au Qudoec), cela ne les
dZrange pas trp. Daccord, il v a possiblaent la
FADOQ et autres organisations qui brandissent leurs

par Ronald St-Jean

drapeaux eux aussi, mwais les
a rd(e)s devraient Ere plus sol -
idaires entre ex. A quand une
table de comcertation du POU-
VOIR GRIS dans la pro-vince?

Lorsque nous sommes bous-
aul@s par des augmentatians de
prix des m@dicaments, de 12As-
surance-meladie, du transport, L

de frais et loyer dans les CHSID et autres maisans
d hdoergement et lorsqu on nous ddstabilise avec des
situations ddsagrzebles qui touchent notre dionitd et
s droits, oz sont done les persomes gdes? L AQ-
IR provinciale a beaucoup de chemin  faire pour re-
cruter et sensibiliser les ar@(e)s e pradre en
main afin de faire valoir lawxs revadicatians et afin
aussi de travailler ensenble pour une retraite
agrdable et abordable. Nous avons un nouveau Con-
seil d adninistration au provincial pr&  remoter la
pente. Pour un avenir meilleur, 1 AR de Montrzal-
Nord est solidaire de toutes les ddmarches entrepris-
es par 1 AJR provinciale.

Roflexions versus 1 Assembl@e gdndrale an-
nuelle de 1 AQDR de Mtl-Nord

Chez nous, lors de notre dernitre assembl@e
gagrale arruelle (8 mai 2001), au Centre des Loisirs
de Mcl-Nord, un total de 59 membres seulement as-
si€caient  cette W@mnion (59 sur wne possibilitd de
800) et mous croyans qu 11 y a 1 wn pradbline solu-
tiarer!

Est-ce que le Cantre des Loisirs est trop dloignd? Est-
ce que les membres ddsirent une nouvelle formile
porr faire 1 dlectian? Qu encore, serait-il prdfzrable de
tenir 1 assabl@e ga@rale, we fois dans 1 Est de la
ville, et 1 amZe suivante, dans 1 Ouest? S.V.P. re lais-
sez pas le C.A. s arrarnger avec ces prablimes!

Nous aimerions bien recevoir vos suggestions sur le
sujet et le C.A. est overt toute proposition suscosp-
tible de rallier le plus grand nanbre possible de mem-
bres pour nos assembl@es gdndrales amruelles.
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Vivre pour mieux survivre

Ies statistiques provinciales nous
informent sur des rBlit@s dot an

ne prendrait conscience que beau-
aop plus tard, alars qe les pro-
blimes se seraient dJj exacer-
Zs; cest ainsi, quen recprdant
ces plus roentes statistiges, jal
Pt surpris et presgque constermd
de anstater ge le taux de suicide
des homes qudodcois, j allais
dire des m les qudodcois, @tat
tris sPrieusement  la hausse. En
gfet, ilny a ren demle dans ce
comportement, puisque le suicide
ftre, Wilas, beaucoup plus e
d?mission, un manque de courage
et we insptitude odrer sa propre
vie.

Ou est le sexe fort?

Dens le demier quart de sitcle qui
vient de s @oodler, des change-
ments importants ait 2@ notds
tant dans 1 @ducation que dans
1 imege projet?e de la force, quard
nous @tions enfants, nous avions
e idZe assez prcise des r les
tant f@minins que masculins: le
gre travaillait 1 ext@riar,
voyait la swrvie du groupe fami-
lial, prawit les grandes dZcisians
de ce groupe, nEre si la mkre ap-
pxtait tris souvent des @lgments
important s ce la dzcision, ¢ @tait le
phre qui paraissait avoir ddterming
la solution recherchZe; de son
c t@, la nkre, avait aussi un r le
trts inportant, d une prédsen-ce
anstante, et qui selm les percep-
tions du temps, & ait plus associZe
au matermage et aux Jl@ments
& fectifs Zessaives la swrvie de
ce groupement familial. Ie sexe
fot paraissait Gtre cantarw chez
1 home! 1!

Eh walitg, il ny avait pas de sexe
fat; il ny awit qe des s=xes
df forent s, faits pour Gtre om-

Jjugus et dZtermings assurer
la srvie due race. L harmonie
entre ce phkre et cette nkre per-
mettait  tous les menbres de ce
gragee familial de vivre et de sur-
vivre. Mais les r les sociax
Gaient tris clairarent diversifids;
le rle du plre ¢tait & wir

1 et@riarr tandis que la mkre ex-
erait e rle 1 invdar. Ie fait
que la feme soit maintenant pro-
pax@e pour les deux r les a
chang? la perception sociale de ce
qu un homme et une femme peu-
var faire.

Persommellement, ce n est pas
parce que ma mkre est restde veu-
ve, avec cirng (5) enfants de 5 ans

13 ans, qu elle a dorW e ima-
e de faiblesse au d ireptitude.
Pourtant, la meism, melgr@ cet-
te force morale qu elle menifestat,
le doveloppement des gar- ons
s est fait normelemrent sans dimin-
uer ou sans exagdrer la prdsence

Dans notre monde moderne, on ne
sait pas le r le dwmn vral ggr an ni
d ailleawrs cament la fille doit
manifester sa pr@sence, on sem-
ble, dans certains miliax, wvouloir
insister sur le d@veloppement
sportif des gar ans, came si cela
ZFait la mergque de ce sexe, pPOUr
les filles, o voudrait encowager
mn dveloppement sur-tout social
avec e insistance verbale, mais
la dichotomie entre les deux sexes
n appara t pas Gre bien servie.

Ce qui ressort, cest que nos
hommes sont peu capables de de-
Venir, 1 e adulte, des adultes
qi nat pas besoin d Gre am-
sol@s d avoir perdu une nkre dont
ils at &0 privds, dans ler jaue
ce.

Le suicide n est pas une so-

par Michel Trdther, B.A., L.Bs.
Iution

Cest trEs sau-
Vet porr trou-
ver une solu-
tion un me-
laise aaxstar,

un manque

d identit® per-
sarelle que le
suicide est irvoqud;  tEs
jeunes, les gar ans rPussissent

peu trouver une niche, e fa on
d exdster qui lewr dore e iden-
tity; ils sat tris sowent g tds, at
peu acquis une discipline de vie,
(trairarent ax jares filles),
et sentent qu en carparaison avec
les jaxes filles, ils re retrawnvat
pas we place qui leur dome wn
droit de cit?. Ie melaise social
qu ils ressentent ne leur dare pas
une place dans le cadre dans
leqeel ils s wiat. Ils e
per oivent pas qu ils at acquis
ue valar; au catraire, ils sentent
qu ils nat pas la gestion & lax
Ere, qu ils sat en relation passive
et sans responsabi-litd.

Souwvent, ils parlent de dfporession
et bl mat le milien exterme d Gre
respansable de leur @tat; poxtart,
une psychoth@rapie se-rait un
meilleur remtde  leur dPpression
qe tarte pilule qui sera prescrite,
ce mwoment-1 . Cette psy-
chothZrapie devrait Gtre basZe sur
la prise de regoasability, sur 1 ac-
tivit? rZcessaire la sarvie, sur la
anfiance en eux et sur le lien de
regomsabilitds qui nous wnit tous.

Ia solutim n est pas dans la dis-
paritiay; il re sagit pas d adblier
por rgler tart le pradolie; il far,
au aotraire, enwvisager la situation
come elle est, et prendre avec
courace le ddout d une solution. Et
e nest pas dans 1 abli, la rZp-
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tim de la 1BlitY ni dans la passiv-
it? que le prablime va se rZgler.

Nous sommes tous respon-
sables

Pourquoi parler de ces choses

des persomes gdes qui sont en-
core bien vivantes? Parce que
nous sommes tous vuln@rables; ce
nest pas parce gue nous avons
survdcu que nous n aurons pas
des sensations qui pourraient nous
rapprocher de ces Ztas. Mais en
plus d Gtre wvulrdrables, nous
sommes tous responsables; nous
avans przalablement insis- t@ sur
les liens qui nous unissent; notre
wfledon quotidieme doit Gtre
bagze sr la omfiance et oette
confiance n est possible sans we

giritelity, ue foli en n ‘tre
supr@re, en un Ordre supd-rieur

qui dome une place chacun et
un  sens son existence. Nous
sommes  responsables, aussi,

parce que trop souvent nous
taisans ces fausses solutians; trop
souvent nous refusons d envi-
sager en face ces mauvaises solu-
tias, parce que nous ne voulons
pas regarder bien en face la 1\~
lit@. Nous somes aussi respon-
sables parce que nous @vitons de
dire en quoi nous croyans et en
quoi nous sommes redevables de
cette spiritualit® qui mous a farn;
pour @luder des tensions, nous
pr2fdrons trop souvent nous ab-
gaiir e taire ce que nous devrions
clamer avec vigueur. Notre re-
soansabilitd va jusque-1 .

Le registre d errance Alzheimer

Conclusion

Sommes-nous prEts  insister sur
le kesoin d we disciplire, sur les
besoins d un ordre qui dZlimite nos
daits et nmos devoirs. Notre vieil -
lissement ne nous a pas enlewd la
responsabilit@ d Gtre un merbre
actif d we socigt@  laguelle nous
payons encore nos taxes; nous
n avons pas uniquement le devoir
de payer ros taxes, nous avons
asssi le devolr de dire heut et fart,
ce qui nous a permis de survivre
jusqu agoad huii.

En gar@ral, la meladie d Alzheimer touche les per-
sames gZes de 65 ans et plus; toutefois, un adulte

paut en @re atteint n inporte quel ce.

Bien que les sympt mes varient d une persomne

l atre, crtains comportements sait toutefois
courants. L ervance, par example, est un comporte-
ment typique des persames atteintes de la maladie
d Alzheimer.

Plusieurs persames souffrant de cette maladie ne
peuvent pas rester en place. Ainsi, elles senblent
port@es, dans certains cas, chercher  se rendre
vers un endroit en partialier, alors qu en d autres
temps, elles peuvent mercher n peu 1 aventure et
sans but prgeis. On parle alors d errance et ce com-
portement peut survenir toute heure du jour ou de la
ruit. Parfois, la persare erre 1 ext@rieur alors qe la
circulation, le mauvais temps et un enviromement in-
caru risquent de mettre sa vie en danger.

s lars, il pat s avdrer tris utile d inscrire la persm -
ne au Ragistre d ervence Alzheimer. Ce Ragistre d er-
rance a @@ con u pa Alzheimer Canada et la Gen-
darmerie Royale du Canada. Ce programme national
a Q@ mis au point, tout sgdcialement, pour les per-

par Jocelyn Bgdard, agent sociocommmautaire P.D.Q. 39

sames atteintes de la ma-ladie
d Alzheimer et qui ant des prdb-
Ifmes d errance afin de faciliter
lar retoar daicile en toute
Zouritd.

Lorsqu une persame est inscri-
te au Rogistre, des renseigne-§
ments essentiels sm sujet sant
conservds  confidentiellement
dans une base de dom@es de la
Police canadieme. Iorsqu un citoyen localise une per-
some disparue ou errante, la police peut acoZder
ces renseignements partout au Canada.

L inscription se fait sur uwe kase wolataire. Suite au
paierent wnique de 25.00%, la Socigt@ Alzheimer
foumit wn bracelet d identit®, wn guide des soignents
ainsi qu un camet d identitd.

Pour de plus amples renseignements au sujet du
Ragistre d errance Alzheimer, veuillez comuniquer
avec le bureau de la Socigt@ Alzheimer de votre r@gion
ou caomposez le 1-800-616-8816 ou le poste de quartier
de votre localit®@. (Pour Mel-Nord: 280-0439) .
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Photos-souvenir du pique-nique annuel

\oici quelques membres de la direction de I’ AQDR avec leur plus beau sourire.
De gauche a droite sur la premiere rangée: la secrétaire Rolande Durocher, Anita
Ferland et Christiane Allard. Sur la deuxiéme rangée: Colette Devault, la vice-

présidente, Monique Coté-Petit, le président, Ronald S-Jean, Jacques Trudeau et
Benoit Dépot.

\ous reconnaissez-vous? \Voici une partie de la foule s exécutant sur les airs des

danses de ligne, au programme a |’ occasion de la grande rencontre pique-
niquoise du 25 juillet dernier.
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Photos-souvenir du pique-nique annuel

Quelgques pas de danse pour se dégourdir les jambes. On reconnait de dos a
gauche sur la photo I’ ancien président René Ehrhardt s’ exécutant avec la vice-
présidente Monique Coté-Petit et a droite un des administrateurs du CA Jacques
Trudau dansant avec son épouse Héléne. D’ autres couples non identifiés les ac-
compagnent.

\oici quelques gais lurons prenant du bon temps. De gauche a droite Claudette Caran-
nante, Monique C6té-Petit, Rolande Durocher, Rita Bélanger, Colette Devault et le prési-
dent Ronald S-Jean (ces deux derniers étant debout et assis en face de Colette, il y a
Michel Robidoux et son épouse Giséle, ensuite les deux autres dames assises sont: Claire
S-Jean et Héléne Trudeau et vu de coté Benoit Dépdt (avec la casquette).
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Une pens@de pour toi Rend...

par Fran ois BZland

NDLR :

1 occasion du dgpart de M. Ren@ Ehrhardt, ancien prZsident de 1 ACTR
de Mmtrzel-Nord, le petit pckme suivent lui a @@ dZdicacd lors de
1 asserbl@e gndrale anmmuelle du 8 mai 2001.

Mon cher René,

Quand, au printemps 99, tu es arrivé,

Tu nous as tout de suite invité,

A naviguer, avec toi, sur le méme voilier,
Voilier de la continuité et de la stabilité,
Spontanément, nous avons accepté,

Mais, par la suite, on murmurait, parfois, tout
bas:

“..Pourvu que le voilier ne nous entraine pas,
la-bas...,

...Dans les mers du sud, prés du Vénézuela...,
...Ou, au milieu de la tourmente et des
vagues...,

...On peut facilement passer de vie a trépas...”

René, ce n’est pas toujours facile de partir,
De tout laisser et de tout quitter,

Es-tu bien sOr de le faire sans repentir?

Tu sais, de ta décision, il est encore temps d’y
revenir,

A tout événement, nous ne voulions pas que tu
“partas”,

Sans que nous puissions t’adresser quelques
“phrasas”,

Afin de rappeler a ta mémoire, un peu de nous
autres,

Qui avons été, durant les deux dernieres années,
Tes bons et fideles apOtres.

Bien sdr, partir en vacances pour le Vénézuéla,
c’est plus emballant,

Mais si, la-bas, les poissons, en eau profonde,
t’intéressent,

Ce n’est pas nécessaire d’aller si loin,

Pour faire un tel travail de recherches,

Il y a des endroits plus pres, c’est certain,

Tu sais, c’est bien beau le Vénézuéla,

Mais chez nous, nous
avons la Vallée de la
Mata-pédia,

C’est peut-étre moins
chaud en hiver, René, \
Mais rien ne t’'empéche, maintenant, de prendre
congé en été.

René Ehrhardt c’est un nom tres rare,
Comment se fait-il que tu te nommes ainsi,

Tu n’aurais pas pu, mon ami,

Te dénommer par exemple, Richard Blanchard,

Ou bien Tremblay ou Laporte comme tout le
monde,

Ou encore Béland qui est un nom trés convena-
ble en ce bas-monde,

Et quelle est I'idée d’y avoir inséré deux “H”,

Y a pas a dire, tu voulais qu’on te “remar-
quasse”,

Est-ce des “H” aspirés ou inspirés, René,

Ca, tu n’a jamais voulu I’'avouer,

Et nous, on s’est toujours interrogé a ce propos,
C’est ce qui fait qu’au début, on se soit trompe,
de lettres et de mot,

En essayant d’écrire ton nom sans faire de
fautes,

Il a toujours fallu, pour y arriver, faire une
pause,

René, tu es un homme ordonné, cultivé et bien
structuré,

Nous, & maintes reprises, I’avions remarque,

Tu occupes plusieurs fonctions dans divers or-
ganismes,

Et ce que tu commences, il faut que tu le fi-
nisses,

Cela nous réjouit et nous applaudissons avec
frénésie,

Mais comment fais-tu pour avoir autant d’éner-
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gie?

Sdrement que tu es une force de la nature,
Pour cela, nous n’avons qu’a regarder ta car-
rure,

On voit bien que tu es solide,

Et que rien, ni personne ne t’intimide,

Tu es a I’épreuve des chocs car tu as été bati
dans le roc,

Un peu comme celui de Gibraltar,

C’est pour ¢a, d’ailleurs, qu’on t’appelle René
Ehrhardt,

Mais representant, tres bien, force physique et
force morale,

Comment se fait-il que tu te sois perdu dans les
vagues,

Des mers du sud, tout pres, du Vénézuéla alors?

René, merci pour ces deux belles années,
Passées au service et a I’'avancement de
I’AQDR,

Merci pour ton expérience, ta patience et ton
savoir-faire,

Merci pour ta génerosité et ta grande disponi-
bilité,

Tu avais de nombreuses autres préoccupations
et nous le savions,

Tu es venu quand méme, préter main forte et
nous t’en remercions,

Rassembleur et homme pacifiqgue comme pas
un,

Tu as toujours su éviter, avec soin, tout possi-
ble conflit,

C’est peut-étre la meilleure facon de conserver
ses ami(e)s,

Des le début, tu as réussi a t’adapter afin de
mieux diriger,

Car pour toi, avec nous, du moins, pour la pre-
miére anneée,

Par moments, entendons-nous bien,

Ca n’a pas toujours été facile et aise,

Le tout, cependant, s’est replacé par la suite, et
vers la fin,

J'imagine que tu devais nous trouver bien fins,

Pince-sans-rire et un peu blagueur a tes heures,

Tu étais reconnu pour étre de bonne humeur,

Et tu savais, René, a I’occasion, nous faire rire
de bon ceeur,

Tu as toujours fait preuve d’une bonne philoso-
phie de la vie,

Et moi j’aimais bien ces petites conversations,
Ou tu laissais entrevoir sagesse, sagacite et
serénité,

Veuille croire, qu’a ces moments-1a, tu captais
toute mon attention,

René tu nous laisses une association bien figno-
lee,

Et des finances en bonne santé,

Un noyau d’administrateurs des plus motivés,
Un voilier que tu as su mener a bon port,

Et qui semble, aujourd’hui, un peu plus fort,
Comment, alors, ne pas regarder I’avenir avec
confiance,

Et s’attendre aux plus grandes espérances,

René ce n’est pas un adieu,

Mais, seulement, un “au revoir” mon vieux,
Nous, c’est sdr, nous allons nous ennuyer,

De la silhouette francaise qui a su nous diriger,
Avec doigté, et disons-le franchement, avec
beaucoup de dignité,

Reng, attention, nous avons une derniere ques-
tion pour toi :

“Est-ce que tu pars, sans partir, tout en restant,
Ou bien, si tu restes, en partant, pour mieux
revenir.

Car le fait de partir, en restant, est plus
reposant,

Que celui de rester, sans partir, tout en
revenant...1?7??1...1”

René, merci pour tout et nous comptons bien,
gu’entre deux voyages au Vénézuéla, pouvoir te
revoir au local, ou lors de nos assemblées men-
suelles, ou encore, a I’occasion de nos
déjeuners et autres activités.

Merci beaucoup, bonjour, bonne chance et
bonne santé René et a trés bientot.
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Gaby Fortin Inc.

Station de service Shell Réparations générales
Mise au point - freins Service de dépannage
6180, boul. Leger Prix spéciaux aux membres de 'AQDR

(angle boul. Rolland)
Montréal-Nord (Québec)

H1G 1L1 Tel.: (514) 323-5606

CENTRE DE L AUTO
BOUL. INDUSTRIEL Enr.

Jack Temuta Mario Tenuta

) - Transmission - Air climatisé
RUST»/ Alignement - Systéme d'échappement - Amortisseurs
(W |3 4 Antirouille - Freins - Cardan et crémailliére
5051, boul. Industriel Tél.: 852-1350
Montréal-Nord (Qc) H1G 6P1 Fax: 852-2050

{ITBERE CHARLERO!

e Rosidentiel e Commercial e 10% d’'escompte

. . aux membres

E”’“ ° R.@p?IathIl de porte camrerciale de 'AQDR sur
24 e Miroir mur mur ® Verres thermos présentation de
e R@paratians de taut genre e Moustiquaire la carte

6264, Pascal, Mtl-Nord (Qudbec) HIG 1T4

TOL.: 326-5966 Cell.: 892-2093 Fax: 326-7111 Membre de '’AQDR

Plonberie Classioue inc.

Rosidentiel - Comercial - Industriel

e Plomberie ® Gaz naturel

e DZgelage de tuyaux ® Rgnovations

e Chauf fage eau et vapeur e 1 hauwre au ontrat

e Nettoyage des drains, Roto Rooter et haute pression

¢ Conversion au gaz naturel (membre PEP) Me:mbre de
~Ga: ® RPparatians de tout genre 'AQDR

Métropofioin Service 7 jours / semaine Angelo Masciotra

Si parla italiano Prix + Qualité + Service = Classique (aucun frais de déplacement) Tél.: (514) 327-0434
12444, boul. Rolland e 10% d’escompte aux membres de 'AQDR sur présentation de la carte Pag.: 330-1294
Montréal-Nord (Qué) H1G 6B2 Cell.: 867-5116
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REver... pour mieux vivre sa retraite

Depuis quelque temps AZj , je ramrgue que le mot

REver et uilisgd dif firets exdoits et poxr
maintes occasions, come par exanple, sur les pan-
nesux publicitaires, la tdl@, dans les dhansans et
chez les agences de voyages. Je me suis laiss@e em-
porter par la ardcsitd et j al warifid dans le dictiaraire
des synawmes pour voir ce que signifiait le mot
REver et woil e qe j al ddoowvert:

REver: Faire des 1r@ves, aspirer , ddsirer, imegin-
e, mditer... éc, mais je marx@®e ici afin de teter
d @lucider ce que ces synamymes veulent bien vouloir
dire.

Faire des rGves: la ruit nous r@vons tous. Mais
savans-nous tirer profit de ces imeges aniriques qui
viement nous informer, nous axmseiller, nous pro-
t@oger, nous guider dans nos choix? Leur domons-
nous 1 inportance qu elles ndritent?

Ny verrait-t-an pas un moyen de dommer un sens
notre vie lorsque nous franchissans le cap de la re-
traite? D gorls moi, le mot retraite signifie un tenps
d arr@®, pradre du readl, faire le point sur notre vie et
voir ce que nous aimerions acconplir pour amor-cer
un nouveau dfpart. lLes r@ves peuvent nous aider
Boouvrir e nouvelle passion qui nous permettrait
de vivre en harmmie et dans 1 estime de soi et des
autres.

Aspirer : cest- -dire awir & 1 abiticn. Au mo-
met e la retraite, 1 anbition digpara t-elle? Cessons-
nous d Gre la recherche de quelque chose qui nous
animerait et nous apporterait la joie de vivre? Pour ma
part, 1 abition fait partie intPorante de ma vie et j ai

par Denise Cardianl
soixante neuf ans,

DZsirer: h dZsir est wn intar@®
pour quelque chose, wn but. Avez-
vous wn but dans la vie? Un dbjec-
tif? Cu bien, vous laissez-vous aller
au gr@ du vent en pensant comme
ceci: CGela e vart pas la peirne
pour les arr@es qui me restent et ! )
j al asez ravailld . Avozrmh;tne‘-" )
vaut pas noessairement dire travailler, oe]aveutpaﬂ:
Ere plut t dire: dcider e s int@resser ses rBes
roulitrarent . Uh autre dojectif pourrait Gre de suivre
m (ou des) cours, rZaliser un rEe de jeunesse mis au
rancart depuis nonbre d arm@es ou enfin pouvoir s ac-
corder le wvoyage que vous 1@viez de faire depuis
longtemps. Je laisse wotre ima-gination le soin de trou-
ver ce qui vous passiarerait.

Imaginer: L imegiration est wn autil efficace pour
trover les noyens d atteindre wn dojectif. Poavoir
imegirer le msultat final nous awvre la woie pourr faire
des doix judicieux et rencotrer les persames qui
pourraient nous aider wAliser notre r@ve.

Mzditer : Maditer c est prier. Cest s retrowver in-
t@rieurement avec la partie divire de rotre Gre et
C est @oouter ce que Dieu vaut (et a) nous dire. J al
Iu quelque part cette belle gwase: Quard je prie, je
parle Dieu et quard je mddite, Dieu me pare .

Je vous souhaite une retraite la hauteur de vos as-

Des ateliers pratiques et stimu-

vous aider vivre ue retraite
plus active et enrichissante.

(Cassettes auxdics dispmibles)

Désirez-vous rendre votre retraite
plus intéressante

Animatrice certifi@e: Denise Cardinal

lars sat wvotre port@e afin de

............................

Un escompte

« 10°

est accord?
aux membres

. .
............................

Informetian (514) 324-7247
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- Vente d’'ordinateur

O...I NFO - Café Internet

- Réparation

1000 - Service de réseau

- Création de site Web

6047, boul. Henri-Bourassa Est (hébergement)

(a deux pas de Place Bourassa)
Un 30$ de rabais aux membres de 'AQDR
Tél.: (514) 955-4636 Fax: (514) 955-3332

Service d’'urgence LES FAUTEUILS ROULANTS

/jours ¢ A ADAPIEL..
a domicile - \ 5164, rue Charleroi
e W Montréal-Nord (Québec)
. : : H1G 3Al1
o 328-1892

Courriel: adaptel@videotron.ca

dl/(a di Ué[;éaé’zané, havmacisn-propriétaite
9

*Homéopathie
*Photocopies

*Test de grossesse 323-7273

Comptoir postal

Livraison 7 jours / 7
de 10h 00a 20 h 00

(Dimanche inclus)

323-5010

Ouvert 7 jours, 7 soirs
de 9 h a MINUIT

6000, boul. Henri-Bourassa Est * Place Bourassa

Restaurant

Jimmy Venizelos
Directeur général
3145, Jarry Est, St-Michel, Montréal, Qc - Tél.: 725-3654-5
6247, boul. Léger, Montréal-Nord, Qc - Tél.: 326-1000

Fournitures meédicales
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Contre-indications du massage th@rapeutique
par Marguerite Ronaldo, thdrepeute et animatrice de groupes

A. Contre-indications un mas-
sage complet

1 Dans le cas de maladies infectieuses spdci -
fiques (ex: filwvre scarlatine, raugeole)

2. Dans le cas de maladies contagieuses de la
peau (ex: gale, imptigo, @ruptions cutandes
sychilitiques)

3. Dans un @tat fdorile oz la tenrature A2 -
passe 37,5° ou 99° F.

4. Dans le cas de maladies mtaboliques graves
nZcessitant un repos complet

5. Dans les cas d art@rioscl@rose, le massage
risque d augrenter la tensian art@rielle et
d endommager la parol des vaisseaux.

6. Dans le cas de maladies nerveuses s@vires
2 tarte excitation du sujet rne pourrait qu ag-
graver la codition du sujet traitd, de nlre
que dans la plupart des cas d hystdrie.

7. Dans le cas d hWamophilie car toutes meur -
trisures, cotusias, bleus, risqueraient d avoir
des cons@quences graves.

8. ImZdiatement apris un repas. (possible
apris un dlai d une heure)

B. Contre-indications au mas -
Sage sur des rZgians locale-
ment af fect@es

1. Dans le cas de certaines 1@sions cutan@es oc-
casiomant des @Gtas inflammatoires ou
douleureux (zona, eczdva, psariasis)

2. Dans le woisinage d une infection de la peau
Qui aurait tendance s Gtendre (furoncles,
clous, aca®d, blessures infect@es) .

3. Dans la r@gion d wne inflammation aigu®
surtart si elle est d arigine infectueuse aa
act@rieme (arthrite inflanmmatoire aigu®, tu-

6.

berculose active; aussi dans les cas d inflam-
mation articulaire aigu®, des garnglions cu de
la moelle des os).

Sur des blessures cu des brfdlures tris -
cates, le tissu cicatriciel ghant en Gcat e for-
mation ou trks nouvellement form@. Les ma-
noeuvres 1@dtres dans le voisinage sont
seules autorigZes.

Dans certains cas vasculaire tels que thram-
bose oente, thldoite, varices graves, le
messace irriterait la paroi des vaisseaux ou la
peau du voisinage rendue ddlicate par

menque de rutrition.

Dans le cas de tumeur.

C. Contre-indications au mas -

U1

~

sage abdominal profond

Pendant la grossesse.

Dans toutes les caonditions inflammatoires
aigu®s de 1 abdaren (apperdicite, gestrite,
gastro-ent@rite, ulctres gastriques, Ioatte,
oystite, pancrZatite et dans certains cas de
adlites) .

En prZsence d une tumeur ou d une excrois-
sance abdomirale (kyste, lithiase biliaire ca
rale, fibrore, cancer).

Dans les cas graves d hypertension,

d art@rioscl@rose, de maladies cardiaques ou
pulmonaires avanc@es ou aprks une hdmor -
ragie adrorale.

Dans un cas d hemie arbilicale cu inguinale.
Durant les menstruations, le massage
risquant d augrenter le flot sanguin.

Dans wn cas de diarrh@e.

Dens tout autre cas douteux, Wrifier avec le
mZdecin.

Sur rendez-vous:

Marguerite Ronaldo

Massages th@rapeutiques (animation de groupes)
0
(514) 389-9908 ‘}L

Membre de 1 ANN
Permis no: 94-1188

Shiat su &u@dois ‘Qeiki ‘R@flexologie
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IE” MARCHE
TELLIER

Propri¢taire: Richard Tellier Propri¢taire: Michel Tellier
5375, boul. Henri-Bourassa Est 6075, boul. Henri-Bourassa Est
Montréal-Nord (Québec) H1G 2T1 Montréal-Nord (Québec) H1G 2V2
Tél.: (514) 323-3700 Tél.: (514) 321-0120
Fax: (514)322-5753 Fax: (514)323-0228

JGR cense b o )

Michel ILeblond

Denturologiste

Fabrication de prothises dentaires complites et par-
tielles

Service de r@Zparation en 30 minutes

Base molle e Regarnissage

Prothise VIP (en une seule journde)

15% de rabais aux membres de 1 AQDR

11471, boul. Lacordaire
Montréal-Nord (514) 326'4243

GESTION MULTI IMPOT PLUS
5600, HENRI-BOURASSA EST #5 (Place Levasseur)
MONTREAL-NORD

322-9650
AVEC OU SANS RENDEZ-VOUS
BIENVENUE AUX MEMBRES DE L’AQDR
IMPOT
i SUCCESSION
SERVICES PERSONNALISES COMPTABILITE
PERSONNEL QUALIFI E DOCUMENTS A REMPLIR

Assurances Michel Brosseau Ltée
Vous offre Le Privilege de I'age

Saviez-vous?

Nous pouvons vous offrir une gamme d’assurance spécialement congue
pour les membres de 'AQDR Montréal-Nord & des conditions particulieres
et a des taux trés compétitifs, soit:

e Assurance résidentielle e Assurance automobile Pour de plus amples informations:
* Assurance-voyage ¢ Assurance frais juridique Tél.: 288-9141
e Assurance-vie ¢ Assurance frais médicaux/hospitaliers SANS FRAIS 1-800-361-0610
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Subvention Projet sur 1 h@bergement de 9 personnes et

par Ronald St-Jean

Notre projet acarporte trois wolet s

a Ia protection des droits des retraitd(e)s dans
les r@sidences  Montrgal-Nord.

b Ia mmlisation d une darte des droits et dolica -
tias.

9 Unh Guide mZgiaal ou provincial sur 1 hoer-ge-
ment.

Un comit@d de sept persomes se penche sur le
sujet depuis novenbre 2000. Notre dojectif oo-
wral: Ie catr le et 1 alicrarion de la quali-td
de vie des persames od(e)s en maison d hd-
bergement, et ce, tant privZe que publique (pour
gens autonomes et semi-autonomes) .

Nous avons re u une subvention de 45008 du
Gouvernement f@ddral par 1 entremise de
M. Denis Coderre ddput@d de Bourassa. Notre
Omseil d aministration le remercie encore e
fois pour son gn@reux appui envers les persan-
nes gd(e)s. Cela nous permettra de rZaliser no-
tre projet.

Malheureusement, aucune subvention ne nous
est parvere de la part de la Rdgie RZgionale de

la Sant@ et des Services so-
claux du Montrzal-Centre (ce
qui ne nous aidera gut-re).
C est la troisitne fois amnsZc -
utive que nous subissons un
refus de cet orga-nisme. On
nous a avisd de la fa an suiv-
ante: Nous n a-vans pas les
moyens financiers pour con-
tribuer  wvotre projet . Je camence  rZaliser
que MontrZal-Nord ne fait pas partie du Montxzal-
Centre; wvoil , nous somes au nord ! L an
prochain ce sera Montrzal tout court et nous fer-
ons partie du Grand Motrzal. Aurons-nous une
RZgie Rogionale de la Sant@ et des Services So-
ciaux (RRSSS) centralisatrice avec moins de
services, ou bien, plus cuverte nos demendes?
(ela reste  woir!

Nous allans travailler sur notre projet avec les
moyens du bord et soyez assur@s que nous al -
lons atteindre notre but. Dans la prochaine @i -
tion du Gardien Jje serai en mesure de vousS
domer un campte-rendu plus complet sur ce pro-
.

Le gouvernement retient déja la moitié de votre salaire.
[Obtiendra-t-il aussi la moitié de votre succession?]

Teatri-Faral Rodric Reraied

fhuw (5140 353 377 pose 238
TV, e Feanr Todone o, hreane 802
Arjou, e TTiNATEN

frarrz-peeal refiduradiidarizam

Asspreanpr-wre, roabahe e el |¢':_'_'l||r' ..l'.;"ll.'n;__-r.'g =TEARHTTES APHIERS SO IVRAL, (s HTHITLE .I:_I]:-'-..i-"d'.:.'-lll-\!' i ool r'.'_l-:l'l!I'!- -'|.!'J:-'|I|II e

Wurger 1k cammeaie bl i..-l..-'l!'.-l_'l.h'-\] ks ke xan Bk
L apeeler ep sourd finomcyre el ropeeler e aooeopee # poieccallacipes. Ubner mrogme doemiree arloee, calepe e oo foopoers
Hapowpkan] =0 G collau e, Chaie bvedoe be, cdiined de coaibgr oo Epagge: woliodine

m CLARICA

TH S TUSE T 2 LR S o povrsoes, Lpiin ZE
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entre de Micro-Ordinateur

de Montréak-Nord Pour Etre branch? sur le monde

MOMN par Christian Champagne

L’ informatique a bouleversé le monde et de plus en plus de gens se branchent sur
“Internet”. Pas besoin d’ étre un savant pour utiliser un ordinateur ou pour “naviguer
sur I’ Internet”. Juste un peu de patience et de pratique et le tour est joué!

Saviez-vous que la moyenne d’ &ge de nos membres est de 56 ans, que le nombre
de personnes agées s intéressant a |’ informatique augmente chague jour? 1l est faux
de prétendre que I’ informatique N’ est pas a la portée des personnes d’ un certain age.
Notre Centre est sirement le meilleur endroit pour acquérir la connai ssance minimum
pour pouvoir profiter de son ordinateur-maison d une fagcon convenable et enrichis-
sante.

A cettefin, le Centre dispense les cour s suivants:

Coursréguliers

Coursd’Initiation al’ordinateur pour débutant

Ce cours s adresse a ceux et celles qui n’ont jamais, ou pratiquement pas, touché a un ordinateur. 1l vise
a vous donner la maitrise de la souris et du clavier, une connaissance de base du logiciel systéme “Win-
dows’. Ce cours vous permet de suivre le cours d Internet aisément.

Courssur Windows

Ce cours est la suite logique du cours “Initiation al’ ordinateur”. I vise a vous donner la base nécessaire
al’utilisation de votre ordinateur d’ une fagon convenable et enrichissante. Ce cours met |” accent sur la ges-
tion et le classement des fichiers, al’intérieur des dossiers, la configuration des périphériques importants et
I’ entretien de votre disque rigide.

Courssur Internet

Ce cours est principalement axé sur les fureteurs Netscape et Explorer. Ces fureteurs sont les outils de
base pour naviguer sur Internet. Ce cours vous donnera la maitrise de base de ces outils pour une utilisation
efficace et intéressante.

Courssur Word

Word est un logiciel de traitement de texte “haut de gamme”, il a littéralement remplacé la machine a
écrire. Ce cours est classé débutant et semi-intermédiaire. |1 va des fonctions de base jusgu’ aux tableaux, en
passant par les graphiques, pour terminer avec lafusion.

Courssur Exc